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KARİYER
PLANLAMA
Kar�yer kavramı; b�r ömür boyu
yaşanan olaylar d�z�s�, b�rey�n

meslek ve d�ğer yaşam roller�n�n
b�rb�r�n� etk�lemes� ve �zlemes�

sonucu oluşan genel örüntü ve
gel�ş�m ç�zg�s�nde, özell�kle �ş ve

mesleğe �l�şk�n roller�nde �lerleme,
duraklama ve ger�lemeler� de

�çeren b�r süreçt�r.

KARİYER
HAKKINDA 

DOĞRU BİLİNEN
YANLIŞLAR

OKUL YILLARINDAKİ
GELİŞİM VE OKUL
DESTEĞİ

Kar�yer danışmanları,
eller�nde var olan standart
testlerle b�reylere seçeceğ�
uygun mesleğ� söyler.
Meslek� rol kararı, yaşamdak�
rollerden ayrı olarak ele alınır.
B�rey�n �lg� ve yetenekler�n� ne
kadar küçükken saptarsak,
uygun mesleğe yönelmes� o
kadar �sabetl� olur.

KARİYER YOLUNDA
AİLENİN DESTEĞİ

     Okul yaşamı geleceğe hazırlık
sürec�nde genc�n kend�n�
tanıması, yetenekler�n�, �lg�ler�n�,
değerler�n� öğrenmes�, bu
doğrultuda sosyal akt�v�teler�
deney�mlemes�ne olanak vermes�
açısından destekley�c� b�r �şleve
sah�pt�r.

B�rey�n doğumuyla başlayan
süreçte b�rçok gel�ş�m alanında
kazandığı becer�ler, kar�yer
planlama sürec�n� etk�lemekted�r.
Sosyal-duygusal alandak� gel�ş�m�
öneml�d�r.
Meslekler�n �lerleyen yıllarda daha
da çeş�tleneceğ� düşünülürse,
genc�n kar�yer�n� planlarken
desteğe �ht�yaç duyacağını
unutmamak gerek�r.



KARİYER
PLANLAMADA

PSİKOLOJİK
FAKTÖRLER

KARİYER
PLANLAMADA

SOSYOLOJİK VE
EKONOMİK
FAKTÖRLER

SON 
SÖZ

A�le
Sosyoekonom�k Düzey
C�ns�yet
Ekonom�k Faktörler
Pol�t�k Faktörler

Kar�yer planlama temeller�
çocukluk çağlarında atılsa da

yaşan boyu sürecek b�r
yolculuktur. B�rey�n kend�ne da�r

keş�fler� bu sürec�
zeng�nleşt�recek ve farklı

seçenekler�n varlığını ortaya
koyab�lecekt�r. Unutulmamalıdır

k�, doğru zaman ve doğru
d�nam�kler�n b�r araya gelmes�
�le pek çok değ�şken�n varlığını

h�ssett�rd�ğ� karar süreçler�
olgunlaştıracaktır.

Kar�yer farklı yaşam roller�n�n
örüntüsüdür ve çok boyutludur.
Tüm yaşamımızı kapsamaktadır.

Unutulmamalıdır k� pek çok
faktör etk�lemekte ve oluşumunu

desteklemekted�r.

MESLEK
SEÇİLİR;
KARİYER

OLUŞTURULUR
.

Kend�s�yle �lg�l� kararlar alma
konusunda sınırlı deney�me

sah�p olan gençler�n �lg�
duyduğu, yapmaktan

hoşlandığı şeyler� keşfetmes�,
bu doğrultuda kararlar
vereb�lmes� k�m� zaman

zorlayıcı b�r süreç olab�l�r. Bu
süreç kend�n� ve meslekler�

tanıyarak, hedefler bel�rleyerek,
hedef�ne ulaşmak �ç�n zamanı

doğru planlayarak sürece dah�l
olması �le kolaylaşır.

Yetenek
İlg�
Meslek� Değer
K�ş�l�k


